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同志社大学に通う皆さんは出身の国籍がどのようなルーツであれ、卒業後、社会において中
心的な役割を果たす事が出来る人物に大きく成長する可能性を高く持っている。
なぜか、それは皆さんの持っている能力のポテンシャルが総じて高い事に加え、先輩たちが

150年もの長きにわたる時間の中で、連綿と続く様々な立場でいくつもの実績を残し、社会の
中で信用として蓄積されており、周囲の人たちが協力してくれる確率が高い事も深く関係して
おり、成長のチャンスが多く存在するためである。

では、多くの先輩方はどのように実績と信用を高めてきたのだろうか。当然、何も考えずに
何となく行動した訳ではない。状況を分析し戦略を構築し着実に選択と実行を重ねてきたので
ある。近年はVUCAの時代と言われ、不確実性が高く将来の予測が困難な状態にあるという。
（VUCA : Volatility 変動性/ Uncertainty 不確実性 / Complexity 複雑性 / Ambiguity 曖昧性 の頭文字を取ったもの）

この不確実な状況というのは本当に近年始まった事なのだろうか。そうではない。いつの時
代でもその時代時代の意思決定をしてきた人たちからすれば、常に不確実な時代であった。た
だ、近年グローバル化・情報化が進んだことにより、過去の時代と比較して状況の変動要素が
増加していることは確かである。

それでは、過去の先輩たちが学んだ思考方法や知識はこのVUCAの時代に対して歯が立たな
いのだろうか。そうではない、全くそんな事は無い。むしろ、今こそ先人たちの知恵と知識を
体系的に学び、そして現代の時代に合う形に進化させることで、新たな時代を創り出す強力な
武器になると私たちは断言する。なぜならば、今回講義を担当する私たち自身が、それぞれの
所属する企業・組織の第一線で、思考方法や知識を活かし、複雑な問題を読み解き、いま何が
必要かの解を導き出し、実践を通し、業界でも非常に高い成果を挙げる事で、その有効性を証
明してきたからである。

本講座では、総合商社・製造業・ベンチャー企業・コンサルティング・銀行・行政など多彩
な分野から、業界のリーダーと言うべき第一線で活躍し特出した成果を挙げている真の実力を
持つ講師陣から、その最も情熱的な仕事内容を紹介戴くことを通し、業界における仕事内容は
もちろんの事、何よりも本質的な思考方法を学ぶことを目的としている。それは、将来みなさ
んがどのような分野に進もうとも、現実問題を解決する際、必ずや役に立つ非常に強力な思考
の武器となると確信している。

本講座は、一般的な就職活動用の企業紹介とも、ビジネススキルや知識を伝達するセミナー
とも全く異なるものであり、本校の学生の多くが持つ「志」と同じ想いを持った方々が、国
籍・立場・年齢・性別などあらゆるボーダーを超え、関係する人々が希望を持てる社会・企業
システムを形成・実現しているドラスティックな知的現場に直で触れられる場であると考えて
ほしい。

みなさんには、自身の可能性を信じ、挑戦するにあたり必要となるものをつかみ取ってみて
戴きたい。私たちはそのような主体的な気持ちを持つ方々の参加を心から歓迎している。講義
内でも触れるが、20年前は私たちもみなさんと同じ学生という立場で、将来、社会のために何
事かを成し遂げたいというわずかばかりの情熱と、課題意識、そして知的好奇心だけを持って
いた。

それからその想いに応えてくださった大学・大学院の教授や超一流コンサルタントのご指導
を頂き、また、そこに集まる同じような熱量を持った仲間たちと学び、社会での実践を通し成
果につなげてきた。当然、各々これからも更なるチャレンジと試行錯誤を続けて行くが、お世
話になった大学の場に、懐深き先生方がそうして下さったように、みなさんの可能性を拓く
きっかけになるような場となればと思い、同志社大学学生支援機構の皆様の全面支援を頂き、
本講座の開設に至る事が出来た。

本校にはいつの時代も志や想いに応えて下さる方々が存在している。ぜひみなさんも遠慮せ
ずに自身の可能性を信じ、想いを表現し、チャレンジしてみて欲しい。また、本講義はそのよ
うな方の参加を心から楽しみにしている。
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